REGULAMENTO INTERNO DA JUVENTUDE OPERARIA DO MONTE ABRAAO

Capitulo | (Denominacao e Caracteristicas)

Artigo 12 A Juventude Operaria do Monte Abrado pode também ser

denominada por JOMA.

Artigo 22 A JOMA foi fundada em 28 de Janeiro de 1973 e oficializada a 10
de Maio de 1979 na Secretaria Notarial de Sintra sob o n? 1329.

Artigo 32 A JOMA é um clube desportivo sem fins lucrativos.

Capitulo Il (Emblema, Cores e Bandeira)

Artigo 42 O emblema da JOMA caracteriza-se por:

a)

b)

as letras JOMA em cima a encarnado, cada uma dentro de
circunferéncias que descrevem um pequeno arco para cima, e cada
uma das circunferéncias intercepta com a do lado; as
circunferéncias sao verde, encarnada, amarela e azul
respectivamente, sendo os circulos brancos

a frase “In Hoc Signo Vinces” estd na parte média superior do
emblema, dentro de uma faixa branca ondulada com letras
encarnadas

a palavra “Juventude” na parte média inferior com letras
encarnadas dentro de uma faixa branca

IIJH

a letra ao centro a verde dentro de um circulo amarelo e
circunferéncia encarnada

a parte superior esquerda e inferior direita abaixo da iniciais JOMA
sao azuis e as opostas sdao brancas. Estas partes sao limitadas por
semi-rectas em cima, onde tocam as iniciais J e A de JOMA; uma
meia circunferéncia aberta a esquerda e outra a direita, com um

angulo a fechar para baixo a uni-las.

Artigo 52 O emblema pode também ser representado sé a azul e

branco ou a preto e branco, caso haja uma justificacdo razodvel que

impeca a representacao do emblema conforme o artigo 42.

Artigo 62 S3ao cores predominantes da JOMA o azul e o branco,

devendo os equipamento principais utilizados pelas modalidades



traduzir isso mesmo. Os equipamentos alternativos podem ser de
qualquer cor a determinar pela Direcgao.

Artigo 72 A bandeira é formada por trés listas paralelas horizontais,
sendo a de cima azul, a do centro branca e a de baixo azul, levando o
emblema ao centro.

Capitulo 1l (Sede)

Artigo 82 A sede da JOMA é o local de convivio dos seus socios e de
funcionamento das suas sec¢des desportivas, culturais e recreativas, bem
como dos érgaos sociais do clube.

Artigo 92 E autorizada a presenca a ndo sécios se bem que, na utilizacdo
dos jogos e passatempos existentes na sede, os socios efectivos tém
prioridade.

Artigo 102 A Direccdao pode vedar, temporaria ou definitivamente, a
entrada nas instalacdes da sede a sdcios ou ndao soécios por motivos de
mau comportamento (suspensdo tempordria) ou comportamento muito
grave (definitiva).

Artigo 112 A Direccao, se assim o entender, pode fixar precos
diferenciados dos artigos de consumo, como beneficio para os socios
efectivos em relagao aos nao sdcios.

Artigo 122 A sede social da JOMA situa-se no Monte Abradao, mas caso
haja autorizacao por maioria dos sdcios presentes em Assembleia Geral, a
sede pode mudar de local. Da mesma forma, a JOMA pode abrir
delegacdes noutros locais, além da sede social.

Capitulo IV (Sdécios)

Artigo 132 Os sécios da JOMA s3ao admitidos de acordo com o estipulado
no n? 2 do artigo 32 dos Estatutos. Cabe a Direccdo definir as
caracteristicas da proposta a preencher pelos candidatos a sdcio sendo, no
entanto, obrigatdério mencionar a identificacgdo, morada, telefone e
endereco electronico. A Direccdo tem competéncia para aprovar bem
como para recusar os candidatos a sdcios. Os individuos que sejam



recusados em determinada altura poderdao sempre recandidatar-se
guando entenderem.

Artigo 142 Os sdcios da JOMA sao, por natureza, pessoas individuais.

Artigo 152 Conforme o numero 2 do artigo 32 dos Estatutos, sdao sécios
efectivos aqueles que gozem dos seus plenos direitos, tendo para tal que
ter as quotas em dia (com uma tolerancia maxima de dois meses); sao
socios honordrios os individuos ou entidades aprovados em Assembleia
Geral; sao sécios menores de idade aqueles cuja idade seja inferior a 18
anos; sao socios atletas aqueles que simultaneamente a sua condi¢ao de
sdcios pratiguem alguma(s) modalidade(s) no clube.

Artigo 162 S3o direitos dos sécios efectivos:

a) possuir o seu cartdao de sdcio

b) adquirir os Estatutos e o Regulamento Interno do clube
gratuitamente

c) frequentar a sede social e ter acesso aos jogos e passatempos ai
existentes

d) requerer Assembleias Gerais, desde que um total de vinte sdcios
efectivos assinem o respectivo requerimento, que devem dirigir ao
Presidente da Assembleia Geral, contendo a identificacdo (nome e
numero de sécio) de cada sécio requerente e as respectivas
assinaturas, juntamente com o motivo do pedido

e) participar e votar nas Assembleias Gerais do clube

f) ser elemento dos drgdos sociais do clube em caso de eleicao e se
nao houver impedimentos legais para exercer o seu mandato

g) ter acesso as contas do clube caso faca esse pedido a Direc¢ado

h) ter acesso a precos especiais, caso a Direccdo entenda estabelecer
precos especificos em beneficio dos sdcios para assistir a eventos
desportivos ou outros organizados pelo clube

Artigo 172 A atribuicdo do numero de sécio é feita pela Direccao por
ordem de admissao ou de readmissao ou ainda fruto de actualizacdo de
numeros de sécios (retirando os sécios com mais de dois anos de quotas
em atraso).



Artigo 182 A actualizacdo do numero de sdcio é feita com um intervalo
minimo de sete anos e carece de autorizacdo de maioria simples dos
sdcios presentes em Assembleia Geral. E obrigatdrio, antes de qualquer
actualizacdo do numero de sécio, o clube, através da sua Direccao,
informar todos os sdcios (para as moradas constantes na base de dados
do clube) da situacao.

Artigo 192 Cabe a Direcgao definir o modelo do cartao de sdcio.

Artigo 202 A Direccdao tem autonomia para propor a Assembleia Geral a
penalizacgdo dos sbcios, no caso destes terem comportamentos
considerados desrespeitosos para com o clube, outras entidades ou
individuos, bem como ponham em causa a boa reputacdo do clube ou
ainda sejam fortemente prejudiciais aos objectivos do clube. As
penalizacdes devem ser graduadas por ordem crescente da seguinte
forma:

a) repreensao

b) repreensao registada

c) suspensao por tempo determinado
d) expulsao (irradiacao)

Apenas a Assembleia Geral, por maioria simples dos sécios participantes,
pode ratificar as penalizacdes, fazendo a Direcao constar as mesmas na
sua base de dados.

Artigo 212 Os sdcios durante o periodo de penalizagao perdem os seus
direitos.

Capitulo V (Orgdos Sociais)
Artigo 229 Os 6rgaos sociais da JOMA s3o:

a) a Assembleia Geral
b) o Conselho Fiscal
c) aDireccdo

O mandato dos érgaos sociais é de trés anos desde o dia da eleigdo (com
tolerdncia de seis meses).



Artigo 232 Os 6rgaos sociais da JOMA s3do eleitos e empossados em
Assembleia Geral, em que conste da Ordem de Trabalhos esse ponto
especifico. Nada impede que a Assembleia Geral possa ter esses pontos
(eleicdo e/ou tomada de posse) em exclusivo. Ndo podem votar nas
eleicbes dos 6rgaos sociais 0s sdcios com menos de um ano de filiacdo,
bem como os sécios menores de idade.

Artigo 242 As listas de candidatos aos orgaos sociais do clube devem ser
entregues na secretaria, ao cuidado do Presidente da Assembleia Geral do
clube, até dez dias antes da realizacao da respectiva Assembleia Geral,
devendo os servicos do clube emitir um documento que certifique a hora
e data de entrega da lista. Cada lista devera conter a identificacao do
responsavel da lista, de cada candidato e o respectivo cargo, nome,
numero de sdcio, numero de telefone e assinatura, caso contrdrio podera
ser recusada pelo Presidente da Assembleia Geral. Caso tal aconteca, o
Presidente da Assembleia Geral devera contactar o responsavel pela lista
(que deverad estar assinalado na lista) no prazo de dois dias para rectificar
0 que nao esta correto, tendo as correccdes de ser feitas no prazo de dois
dias apds o contacto do Presidente da Assembleia Geral, sob pena de a
lista ndo ser, em definitivo, aceite. Ndo podem ser candidatos aos drgaos
sociais socios com menos de um ano de filiacdo, bem como sécios
menores de idade.

Artigo 252 No caso de existirem varias listas, a eleicao devera ser feita por
voto secreto dos socios presentes na Assembleia Geral.

Artigo 262 No caso de existir apenas uma lista, o Presidente da Assembleia
Geral, se o entender, podera dispensar o voto secreto.

Artigo 272 N3ao havendo listas apresentadas previamente até ao prazo
mencionado no artigo 242 deste regulamento, o Presidente da Assembleia
Geral, no decorrer da mesma, convida os presentes a organizarem e
entregarem uma, podendo a eleicao ser efetuada seguidamente na
mesma Assembleia Geral, apds o esclarecimento de todas as duvidas
colocadas pelos socios.

Artigo 282 Subsistindo a auséncia de listas, o Presidente da Assembleia
Geral convida os presentes a organizar uma Comissao de Gestdao para



tomar conta dos destinos do clube temporariamente, no maximo de seis
meses, tendo obrigatoriamente no final desse prazo de ser convocada
nova Assembleia Geral para elei¢ao dos drgaos sociais.

Artigo 292 Nao havendo listas nem Comissao de Gestao, os 6rgdos sociais
até ai em funcgdes tém a obrigacdo de prolongar os seus mandatos durante
os préximos seis meses, tendo obrigatoriamente no final desse prazo de
ser convocada nova Assembleia Geral para eleicdao dos érgaos sociais.
Findo esse prazo, cessam definitivamente as obrigacdes dos 6rgaos sociais
em funcdes.

Artigo 302 Findos os prazos descritos nos artigos 282 e 299, se nao
houverem drgdos sociais, o clube encerra pelo periodo a fixar pela
Assembleia Geral.

Artigo 312 O mandato dos orgdos sociais é de trés anos (com tolerancia
de mais seis meses, comecando a contar esse periodo a partir do
momento da tomada de posse). No entanto, o mandato pode ser
encurtado se:

a) a Direccao ndo apresentar o relatdrio e contas

b) se for reprovado por mais de duas vezes o relatdrio e contas
c) se existir perda de quérum de alguns dos 6rgaos

d) se os drgaos sociais forem dissolvidos em Assembleia Geral

Artigo 322 Qualquer sécio que integre os drgados sociais e seja suspenso,
perde automaticamente o seu mandato durante a suspensao.

Artigo 332 O quérum (minimo de elementos aceitdvel) para o
funcionamento dos 6rgao sociais esta definido nos artigos 62, 72 e 82 dos
estatutos do clube.

Artigo 342 Em caso de demissao de um elemento dos érgaos sociais, sem
afectar o quérum do érgao, a Direcg¢ao pode propor a sua substituicdao em
Assembleia Geral, desde que conste esse ponto na Ordem de Trabalhos.
Caso a maioria dos sdcios presentes aprove, a substituicdo fica
consumada, devendo o substituto tomar posse nessa mesma Assembleia.



Artigo 352 Nada impede que um soécio faca parte de vdrias listas em

simultaneo.

Capitulo VI (Assembleia Geral)

Artigo 362 A Assembleia Geral é o 6rgao maximo do clube.

Artigo 372 A Assembleia Geral funciona por convocatéria do seu

Presidente.

Artigo 382 A Mesa da Assembleia Geral é constituida de acordo com o

definido no artigo 62 dos Estatutos do clube.

Artigo 392 As deliberagdes da Assembleia Geral sao tomadas pelos votos

favoraveis da maioria dos sdcios presentes, excepto nos seguintes casos:

a)

b)

para alteracdes dos Estatutos e do Regulamento Interno do clube
em que devera ser cumprido o estipulado no artigo 102 dos
Estatutos do clube

no caso de proposta de dissolucdo do clube, devera ser cumprido o
estipulado no artigo 119 dos Estatutos do clube

caso haja proposta da Direccdao para atribuicdo de senhas de
presenca ou outro prémio monetdrio a algum elemento dos 6rgaos
sociais, a maioria terd de ser de 2/3 dos sécios presentes. Neste
caso particular, é obrigatério aguele ponto especifico constar da
Ordem de Trabalhos da convocatoria da Assembleia Geral.

Artigo 402 As convocatdrias sao assinadas pelo Presidente e devem ser:

a)

b)

enviadas aos socios através do endereco eletréonico constante na
base de dados do clube (que deverd fazer todos os esfor¢os para a
manter o mais atualizada possivel) com, pelo menos, dez dias de
antecedéncia da sua realizacao

afixadas na sede do clube com, pelo menos, dez dias de
antecedéncia da sua realizacao

publicadas, caso aplicavel, no website e nas redes sociais do clube
com, pelo menos, dez dias de antecedéncia da sua realizacao



d) no caso dos sdcios efectivos que ndo tenham endereco electrénico,
a convocatodria deverd ser feita por correio registado com a mesma
antecedéncia

Artigo 412 O Presidente convoca a Assembleia Geral:

a) por iniciativa do préprio érgao
b) a pedido de outro(s) 6rgao(s) social(is)
c) apedido de um conjunto de, pelo menos, vinte sécios efectivos

Artigo 422 Devem ser convocadas Assembleias Gerais Ordinarias todos os
anos para apreciar e submeter a votacao dos sdcios o relatério e contas do
ano anterior.

Artigo 432 Devem ser convocadas Assembleias Gerais para eleicdao dos
drgaos sociais quando terminar o mandato dos mesmos, ou existir alguma
das situacdes previstas no artigo 312 deste Regulamento Interno.

Artigo 442 Sempre que um conjunto de, pelo menos, vinte sdcios efectivos
o solicita de acordo com a alinea d) do artigo 162 deste Regulamento, o
Presidente da Assembleia Geral devera convocar uma Assembleia Geral
Extraordinaria no prazo de trinta dias apds o pedido.

Artigo 452 Sempre que o Presidente da Assembleia Geral o entender,
podera convocar Assembleias Extraordinarias, desde que especifique os
motivos da convocatoria.

Artigo 462 As Assembleias Gerais funcionam a hora marcada se estiver
presente a maioria dos sécios efectivos.

Artigo 472 Se a hora marcada nao estiverem presentes a maioria dos
socios efectivos, os trabalhos iniciam-se trinta minutos depois, seja qual
for o numero de sdécios efectivos presentes.

Artigo 482 O Presidente da Mesa da Assembleia Geral pode admitir a
presenca na Assembleia de socios ndao efectivos, mas sem que estes
possam exercer o direito de voto. Poderdao intervir no decurso da
Assembleia apenas se solicitados para tal pelo Presidente da Mesa. Os
socios podem fazer-se representar nas Assembleias Gerais mediante
procuracao valida nos termos da lei.



Artigo 492 Para que a Assembleia funcione é necessdrio que a sua mesa
seja constituida por, pelo menos, duas pessoas. Se o Presidente nao
estiver presente, deverd ser substituido pelo Vice-Presidente; e se este
também nado estiver, entdo serd o secretdrio a exercer o cargo de
Presidente. Em caso de auséncia dos trés, serd o Vogal a presidir. Para a
Assembleia funcionar é obrigatério que seja presidida por um dos
elementos que compdem esse 6rgao. Caso sO esteja presente um deles,
esse mesmo elemento devera convidar um dos sécios presentes para o
auxiliar a conducao dos trabalhos.

Artigo 502 A anteceder a Ordem de Trabalhos, o Presidente da Mesa
coloca a votacdao dos presentes se devera ou nao ser lida a ata da
Assembleia anterior.

Artigo 512 Caso o Presidente da Mesa considere adequado, pode
estabelecer um tempo limite para as interveng¢des dos associados.

Artigo 522 Cabe ao Presidente da Assembleia Geral dirigir e coordenar os
trabalhos da Assembleia, bem como representar este érgao e autenticar a
documentacdo do mesmo e ainda empossar os 6rgaos sociais eleitos.
Cabe ao Vice-Presidente ajudar e colaborar com o Presidente e substitui-lo
guando necessario. Cabe ao Secretario redigir a documentacao do drgao,
ajudar e colaborar com o Presidente. Cabe ao Vogal ajudar e colaborar
com os restantes elementos da mesa.

Capitulo VII (Conselho Fiscal)

Artigo 532 O Conselho Fiscal tem por competéncia verificar as contas e as
atas a elas relativas, elaboradas pela Direcgao, e dar o seu parecer sobre
as mesmas em Assembleia Geral, podendo solicita-las sempre que julgue
necessario.

Artigo 542 O Conselho Fiscal é constituido de acordo com o estipulado no
artigo 82 dos Estatutos do clube.

Artigo 552 O Conselho Fiscal pode assistir as reunides e atos da Direc¢ao
sempre que o entender, desde que nao perturbe o bom desenrolar dos
mesmos.



Capitulo VIII (Diregao)
Artigo 562 A Direcgdao tem como funcdes:

a) dirigir o clube, respeitando o estipulado nos Estatutos e no
Regulamento Interno do clube e conforme previsto no artigo 7, n2 2
dos Estatutos

b) apresentar o relatério e contas anualmente em Assembleia Geral

c) a direcao é composta de acordo com o estipulado no artigo72 n? 1
dos Estatutos

d) cabe a Direccdo autenticar a documentacao do clube, excepto
aquela que couber especificamente a Mesa da Assembleia Geral e
ao Conselho Fiscal

e) a Direccao toma as suas deliberacdes em reunidao por maioria,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate

f) a Direccdo pode nomear seccionistas para a ajudarem a
desempenhar fung¢des nas diversas sec¢des do clube, embora estes
nao tenham direito a participar nas reunides de Direccdo, excepto
se esta o solicitar

g) prestar todo o auxilio aos restantes érgaos sociais no desempenho
das suas tarefas

Capitulo IX (Distingcdes Concedidos pelo Clube)
Artigo 572
Emblema de Prata: quando o sécio completa 25 anos de filiacao
Emblema de Ouro: quando o sdcio completa 50 anos de filiacao
Emblema de Platina: quando o sécio completa 75 anos de filiagao
Emblema de Diamante: quando o sécio completa 100 anos de filiacao

Estas distincdes deverao ser atribuidas em Assembleia Geral sob
proposta da Direccao do Clube.

Artigo 582 A Direccao pode, sempre que o entender, distinguir também
os atletas que achar serem merecedores, em funcao do seu
desempenho desportivo. Podera fazé-lo de igual forma no caso em que



atletas e/ou sécios tenham tido accbes de relevancia na defesa dos
interesses do clube ou mesmo de valores sociais, humanitarios ou
outros que sejam fundamentais no entender do clube.

Artigo 592 Em Assembleia Geral poderao ser distinguidos ainda sécios
honorarios conforme o nimero 5 do artigo 32 dos Estatutos.

Capitulo X (Disposicdes Gerais)

Artigo 602 Qualquer caso omisso neste Regulamento e nos Estatutos é
resolvido em 12 instancia pela Direc¢ao e depois sujeito a aprovagao ou
retificacdo na Assembleia Geral seguinte.



